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ZMLUVA O POVERENI SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAIOV

Zmiuva je uzavretd poaia Nariadenia Europskeho paramentu & rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrana fvaickych osdh
pri spracuvani osobnych udgjov 3 © volnom poliybe takychio udajov (dals] 37 ako Narisdenie GDPR®) & zékona & 18/2015
aamwmaomammmrﬂwammy

disle #miuvy sprostredkovatela =2018-05-15jvl
Zislo zmluvy previdzkovatera-,.. S5/ 016 ...

Cidnok 1
Zmiuvné strany
Sprostredikovate!’
Organizécia TOPSET Solutions s.r.0,
Adress Hollého 2366/258, 900 31 STUPAVA
V zastdpeni : Statutamy zastupcs © Ing. Jan Videk, Ing, Rastistav VIZek, konatella
chchodné z3lesitost | Ing. Rastislav Vicek
Bank. spoj. Slovenska sporitelfia a.s., Bratisiava
IBAN: SK64 0200 DOCO 0050 3580 7887
co ; 46919805
orc ] 2023645162
IC DPH : SK2023645162
raf. 02/65459 251 - Topset
02/65459 256 - Ing. Jan Vicek
02/50421 274 - Ing, Rastislav Videk
amaii 2 Jan Videk - wmk@wqum "
: 5"9 . | :
(d3ker len ako . Sprosiredkovatel™)
Prevadzkovatel'
Organizdcia : ... OBEC. LUCHRIRKY oo
Adresa : HLANNE 104, 076 14 HERRALY
V zastdpeni Q:amtumy Zéstupca:, /bc»? DEVIEL ¢ f?‘t‘f‘”f
160 : e BOZZAYST
(dae len ako ,Previdzkovatel™)
Cldnok 2
FPredmet zmivvy

Z.1 Predmetom tejto zmiuvy (dale] len ako ,Zmluva") je poverenle Sprostrediovatela Prevadziovateiom
spraclivanim osobnych Udajov {d'ale) aj ako ,OU") dotknutych fyzickych ostb 2a podmisnok a v rozsahy
dohodnutom v tejto Zmiuve. Osobné Udaje dotknutych osth sd, alebo maiu by’ siifastou Informacnych
systémov - politaovych  programov  WINCITY .ndzov  programu® aich databdz & portalov
www.cintoriny.sk, www.cemetery.sk 3 www.samospravaonline (dalel fen  ako  Programy")
Sprostredkovatela, na ktoré nadobudol Prevadzkovatel od Sprostredkovatel’a licenicie.

Clénok 3

3.1 Sprestrediovatel bude spracivet’ osobné ddaie na zéklade pokynov od Prevédzkovatels po nevyhnutnd

dobu & len polas platnostl tejto Zmiuvy astifasne polas piatnostl zmidv na sluby Informadnych
technaldgil k Programom, kiord ma wzatvorené s Pravadzkovatelom, 3 kioré obsahujd csobné Udzie
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dotknutych osdb. Sprostredkovatel’ je oprévneny zatat' so spractvanim osobnych (dajov dotknutych 0sdb
diom nadobudnutia platnosti a Gdinnost tejto Zmluvy.

Cldnok 4
Miesto spracuvania osobnych Udajov

Sprostredkovate! bude spracivat’ osobné Udaje vo svojom mene alebo prostrednictvom  dalSieho
sprostredkovatela najmd, ale mielen prostrednictvom povereného pracovnika Sorostrediovatela bud'
vsidie Sprostredkovatela s archivovanymi Programami od Prevadzkovatsia, wvzdisienym pristupom
zosidia  Sprostredkovatels Kk pofftatom a Programom Previdzkovatefa, alebo osobne v sidie
Prevadzkovatela, slebo v sidie a/alebo na pracovisku d'aiSieho Sprostredkovatela.

Clénok 5
Uiéel 3 povaha spracuvania osebnyioh tdsjov

Pravaym zikladom pre uzsivorenle Zmluvy s doteraz uzatvorené aplatné zmiluvy medzl
Sprostredkovatefom @ Prevadzkovatelom, v ktorych je ustanovend povinnost Sprostredkovatefa
poskytovat’ Prevadzkovatelovl sluzby v obiasti informacnych technolégll (dalej len ako .shuiby IT7)
k Programem a portdlom, ktoré nadobudol Prevadzkovatel od Sprostredkovatefa, alebo k nim ziskal
pristup od Sprostredkovatefa. Programy a poridly spravidia obsahujl osobné Udaje dotknutych esbb.
Uvedenymi stutbaml IT si napr. akualizéde Programov, sprava databsz, servis, Gdrzba, podpaora,
zverejfiovanie dokumentov a ddajov a pod..

Pri poskytovani slufieb IT Prevadzkovatelovi sa budd spracivat’ osobné ddaje;, ktoré tvoria v zmysle
Znenia § 3 ods. 1 sifast’ informatnych systémov (alebo sd urené na to, aby tvorili sigast’ informanych
systémov) na zdklade osobitnych pokynov Prevadzkovatela v Programoch 2 portaloch najmé, gle nile len
prehiiadanim (Programov a portdlov sosobnyml Odajmi), ich otvéranim, opravami, Lpravami,
usporiadavanim, preskupovanim, uchovdvanim, vyhladévanim, poskytovanim prenosom, Struktdrovanim,
triedenim, modifikovanim, zeskupovanim, zasielanim, zverejiiovanim a pod..

Clénck 6 _
Zonam spracuvanych osobaych udajov
Prevadzkovatel je opravneny spracvat’ nasledujiice osobné Gdaje dotknutych osdb, kitoré st siiCastou
Programov (selektivne podfa jednotlivych Programov):

a) meno, priezvisko, rodnd priezvisko, akademicky titul pred menom aza menom, pohlavie, Siatne
obéianstvo, vzdelanie, sposobilost’ na prévna tkony,

b) rodné Hslo, datum 3 miesto narodenia a Umnirtia, miesio pochovania, rodinny stav, Udafe o rodinnych
mma

¢) adresa trvaléhc a prechodného pobytu, koreSpondenéns adresa, adresa nehnuternasti v obd,

d) podpis, online ldentifikator, lokalizatné Gdaje,

&) viastnicive nehnutefnosti,

f) adresa emallov, telefénne Sisla a Iné Udale o komunikagnom spajen,

g) bankavé spojenie s Eisfom (tu, '

h) Gdaje o poisteni a poistovniach,

1) mzda, plat, odmeny, poberanie pridavkov na detl, Gdsje o odpracovanom Case, sumy podiiehaiuce
vykonu rozhodnutia nariadenym sidom aiebo sprévnym orgdnom,

ﬂwﬁain%heﬂya.mhﬂy;akﬂa]némwmamwmmmﬁm
prisiunych organov,

¢

k) rieprévom prijaté sumy dévok socisineho poistania a dochodkov starobného dochodkového sporenia
alebo Ich preddavky, Stétnych socidlnych dévok, davok v hmotnej nidzl & prispevkov k davke v
hmetne| nudzi, pefiainych prispevikov na kompenzaciu sociéinych désiedkov tafkého zdravotného
postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit ne zaklade vykonatelného rozhodnutia podfa
osobitného predpisy,
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I} Gdaje o pracovne) neschopnostl, Gdaje o doleitych oscbnych prekaZkach v prac, udaje o zmenene]
pracovne) schopnost!, Gdaje o byvalych a tersiSich zamestnavatel'och, pracovné zaradenie a ded
zatiatku vykonu pracovne] dinnostl, Udaje o ferpani materske) dovolenky 2 rodi€ovske) dovolenky,
udaje z potvrdenia o zamestnani, Udaje z dokladu o bezihonnosti, udaje o vedeni zamestnanca v
evidencil nezamestnanych obéanov, osvedtenia o sbsolvovanych skidkach a vzdelavacich aktivitach,

m) Iné csobné (idaje dotknutych oséh, ktoré s evidované v prisluSnych programoch,

Cidnok 7
Kategdirie dotknutych osab
Kategorie dotknutych osdb:
a) zamestnanci 2 byvall zamestnanci Prevadzkovatels,

b) fyzické osoby a nedijice osoby, ktorych osobné (daje sa nachadzajl v Programech a na portaloch
nadobudnutych od Sprostredkovatela.

Cldnok 8

V zmysie znenia § 34 ods. 3 Zékona je Sprostradkovatel’ okrem povinnosti uvedenych v d'alSich Slankach
povinny:

a) spracivat’ osobné Gdaje len na zaklade plsomnych pokynov Prevadzkovatela, 2 to aj viedy, ak ide
o prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzindrodne] oraanizécie, okrem prenosu na
zaklade oscbitného predpisu alebo medzingrodne] zmiuvy, ktorou je Slovenska republika viazand;
Sprostredkovatel’ je pri takomto prengse povinny ozndmit’ Prevadzkovatelovi tito poiadaviku pred
spracuvanim osobnych (dajov, ak osobitny predpls alebo medzindrodna zmiuva, kiorou je Slovenska
republika viazana takéto oznamenie nezakazuie 7 divedov verejnéhoe zZaujmuy,

b) zabezpecit, zby sa ‘oscby oprawnens spracuvat osobné ldaje zaviazall, Ze zachovajl mifaniivost’
o informadiach, o ktorych sa dozvedell, ak nia sU viazané povinnost'ou micanlivost! podia osobitného
zakona.

€) vykonat’ opatrenia podla § 32 Zakona (Bezpelnost’ osobnych udajov),
d) dodr¥iavat’ podmienky zapolenia d'aiSieho sprostredkovatela,

e) po zohladneni povahy spraclivania osobnych Gdajov v €0 najvatie] migre poskytnut sdCinnost’
Prevadzkovatefovl vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti
prijimal’ opatrenia na zaklade Hadost dotknutej oscby podia druhel havy Zakona,

f) poskytnit’ siiéinnost’ Prevadzkovatelovi pri zabezpefovani pinenia povinnosti podla §39 af §43
Zakona s pribliadnutim na povahu spraclvania oscbnych Gdajov  a informacie dostupné
Sprostredkovatel'ovi,

g) vymazat’ osobng ldaje alebo vratit’ Prevadzkovataiovi osobné Gdaje po ukonéeni poskytovania slufisb
mmammmmmmmmmmaam
existulice kopie, ktoré obsahujl oscbné (daje, ak csobitny predpis alebo medzindrodnd zmiuva,
ktorou je Slovensia republika viszana, nepoZaduje uchovavanie tychto osobnych Gdajov,

h) poskytn(t' Prevadzkovatelovi informacie potrebné na preukazanie spinenia povinnostl a poskytnit’
sitinnost’ v ramct auditu ochrany osobnych Gdajov a kontroly zo strany Prevadzkovatzla alebo
auditora, kiorého poveril Prevadzkovatel.

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 34 ods. 4 Zékona bez zbytolného odkladu informaovat’
Prevadzkovatels, ak ma za to, Ze sa pokynom Prevadzkovatela porusuje Zakon, osobitny predpls alebo
medzinarodnl zmiuvy, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré sa tykaju ochrany osocbaych Gdajov.

&mwwﬁmﬂmmmﬂammywmejmfne
opravit, menit, vymazat, zniGt, obmedzit’ spracivanie alebo neopravnene poskytnit' inému osobneé
Udaje v Programoch, ku ktorym mu Prevadzkovatel' vydal pokyn na spracivanie osobnych Gdajov.

vpnpac%e, zz dotknut2 osoba poiiada priamo Sprostradkovatala o opravu, vymazanie, obmedzenie
spracuvania osobnych (dajov, alebo uplatnl voli Sprostredkovatelovl akékolvek iné svole prive,
Sprostredkovatel’ bez mekania cznami tito poziadavku dotknutej osoby Prevddzkovatel'ovi.
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Sprostredkovatel’ je povinny dodriiavat’ zésadu minimalizécie uchovavania OU v zmysle znenia § 10
Zakona, L.]. osobné Gdaje musiz byt’ uchavavané vo forme, ktoré umoZiiuje identifikddu dotknutej osoby
najneskdr dovtedy, kym Je to potrebné na Gfel, na ktory sa osobné Gdaie spractivaju; osobné udsie sa
mozu uchovavat' dihsie, ak s& majll spracivat’ vylutne na Udel archivecie, na vedecky ufel, na ucel
historického vyskumu alebo na Statisticky (Zel na zdklade osobitného predpisu a ak s dodriané
primerané zaruky ochrany prav dotknute] osoby podla § 78 ods. 8. Zakona.

Sprostredkavatel, kﬁmvvzmvsleznerﬂaﬁmmBzakanapunﬁaﬁhnntym,ieurdumlapmstrtam
spracivania osobnych Udajov sa povaiule vstvislostl stymto spraclvanim osobnych Udajov z3
Prevadzkovatela; ustanovenie § 38 3 § 104 aZ § 106 Zakona tym nie je dotknuté.

Pri spraclivani osobnych Udajov na dcel archivacdie, na vedecky Gcel, rmucelhisuandcélmwskumualeim
na Statisticky (el je Prevadzkovatel a Sprostredkovatel’ v zmysle znenia § 78 ods. 8 povinny prijat’
primerané zaruky pra prava dotknute] oscby. Tieto zaruky obsahujl zavedenie primeranych a Gdinnych
technickych @ organizalnych opatreni najma na zabezpetenie dodriiavania zasady minimalizadie (dajov a
pseudonymizacie.

Cldnok 9
Prava  povinnosti Prevédzkovstels
V zmysie znenia § 34 ods. 3 Zakona m3 Prevadzkovatel nasledujice prava a povinnosti:

a) vydavat' pisomne pokyny Sprostreckovatelovi na spracuvania osobnych Gdajov,

b) po zohfadneni povahy spracivania osobnych udajov vyzadovat' od Sprestredkovatela aby v Co
najvatse] miers poskytol sdfinnost’ Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi 2 crganizatnymi
opatreniami pri pineni jeho povinnosti & prifimat’ opatrenia na z2klade Ziadosti dotknute) osoby podla
druhej hlavy Zakona,

c) #adat od Sprostredkovatels, aby poskytol sudinnost’ Prevadzkovatelovi pri zabezpefovani plnenia
povinnosti poedra §39 az §43 Zakonz s prinfiadnutim na povahu spracivania osobnych Udajov
& Informacie dost i,

d) Ziadat’ od Spmmedkwaﬂa al:r,' pe ukonteni poskytovania sluzieb tykajucch sz spracivania
osobnych Gdaiov vratil Previdzkovatelovl osobn Udaie, alebo ich vwmazal,

e) Ziadat od Sprostredkovatela informadie potrebné na preukézanie spinenia povinnost a poskytnGt
suéinnost’ v ramci auditu ochreny osobnych Udajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo
suditora, ktorého poveril Prevadzkovatel.

Cldnok 10
Dalsi sprostredikovatel’

Sprostredkovate!’ maze v zmysie nenia § 34 ods, 2 Zakona poverit’ s;]ramarﬂm osobnych Odajov aj

d'alieho sprostredkovatels (subsprostredkovatel). Prevadzkovate! vyhlasuje, Z2 s tym sohlssi a vyda
Prevadzkovatelovl osobitné pisomné sthlasy 3 vieabecny pisomny sthlas podl'a Priloh 1,23 Zmiuvy.

V pripade vieobecného pisomného suhlasu Sprostredkovatel bude informovat’  Prevadzkovatela

0 akychkolvek zamySlanych zmenach vslvislosti spridanim alebo nahradenim  dalich

sprostredkovatelov, Prevadzkovatel bude mat’ moinost’ namietal’ vodl takymto zmenarm,

Ak Sprostredkovatel vzmysle mnenia §34ods. 5Zakona zapofi do wykondvania osobitnych
spracovatelskych  dinnosti v mene Prevadzkovatela dalSisho sprostredkovatefa, tomuto da§iemu
sprostredkovatelovi v zmiuve alebo inom pravnom (kone je povinny ulozit rovnaké povinnosti tykajice
sa ochrany osobnych Udajov, ake st ustanoveng v tefto Zmiuve alebo inom pravnom tkone meadzi
Prevédzkovatelom -a Sprostredkovatefom podis znenia § 34 ods, 3 Zékona, ato najma poskytnutie
dostatofnych zéruk na prijatie primeranych technickych a organtzainych opatrenf tak, aby spracivanie
asobnych Gdajov splfialo poZiadavky Zakons. Zodpovednost' vofi Prevadzkovatelovi nesie pdvodny
Sprostradkovate!, ak dElSi sprostredkovatel nesplnl svole povinnosti tykajuce sa ochrany oscbnych
Udajov.
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Cisnok 11
Micaniivost’

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 79 ods, 1 Zakona zachovévat micaniivost’ o osobnych
udajoch, ktoré spraciva. Povinnost miéaniivost trvd 2 po ukonleni spraclvania oscbnych Udajov.
Sprostrediovate!’ je povinny v zmysie znenis § 79 ods. 2 Zdkona zaviazal' mi¢aniivastiou o osobnych
Mwm,mmudnmsmwmiumwﬂm
Sprostredikovatela, Povinnost’ miZaniivosti podia vyésie uvedengho musi trvat’ a} po skonten| pracovného
Povinnast’ micanlivest! podl'a vwisie uvedandho odseky neplatl, ak Je to nevyhinutné na pinenle dioh stdu
aprpénwfm'}dwtr&d:mwtmmnm;ﬂmnleﬁMMmman

miZaniivestl podia asobitnych predpisoy,

Sprostredkovatel tymto wyhiasuje, Ze zaviazal mianiivostou o osobnych Gdajoch fyzickd asoby, ktoré
pridu do styku sosobnyml udajmi u Prevddzkovatala ajalebo Sprostredkovatels a zaviazal Ich
micanlivostiou, ktord mé trvat’ a) po skondenf pracovného pomen,

Cldnok 12
Bezpechost’ osobnych Udajov

Prevadzkovatel' a Sprostredkovatel v zmysie enia § 78 ods. 11 Zakona pri prijimani bezpeénostmych
miapﬁposudzmanivﬁymmmanumhnﬁchﬁmmmmmpuﬂh

Sprostredkovatel’ je povinny dodrZiavat’ zésadu integrity & dévernest v 2mysie znania § 11 Zakona, t.),
cﬁahnéﬁﬁajemus'aM‘spﬁ:ﬁvaﬂéspéﬁhw,m?pmmmcth primeranych technickych 3
organizalnych opaten| zaruluje primerant bezpeinost’ osobnjch Gdajov vritane ochrany prad
nespravnenym spractivanim OU, nezékonnym spracuvanim OU, ndhodnou stratou OU, vymazom ou
aiebo poskodenim OU.

Sprostredkovatel' J# povinny v zmysla znenia § 40 ods: 3 Zikona omamit Prevadzkevatelov! porugenis
ochrany csabnych Udajov bez 2bytofného odidady po tom, sko 2 o fiom dozvedel,

Sprostrediovatel Je povinny prijat’ v zmysie znenia § 39 Zakona so zretefom na najnovila poznatky, na
naklady na vykonanle opatreni, na povahy, rozsah, kontext @ Glel spracivania osobnych Udajov 3 na
rizika s réznou pravdepodabnostou a zavadnostou pre préva fyzickych osbb primerand technicks 2
organizalné opatrenia na aistenie Urovne bezpefnosti primerane] tomuto riziku, pridom uvedens

a) pseudonymizaciu a Sfrovanle oschnych (dajov,
b) zabezpelenie trvaie) divernosti, intearity, dostupnosti @ odoinest! systémov spracivania osobnich

€) proces obnovy dostupnest! asobaych Udajov 3 pristup k nim v pripade fyzického Incidentu alebo
technickeéhe incidentu,

d) proces pravidsingho testovania, posudzovania a hodnotenia Ofinnesti technickych a crganizatnych
opatreni na zaistenle bezpednosti spracivania osobnych Udaiov,

Pri posudzovani primerane] tirovne bezpeénest! sa prihliads na rizika, ktord predstavuie spracivania
osabnych Gdajov, a to najmd ndhodné znitenie alebo nezékonné znidenie, strata, 2mena alebo
neoprdvnend poskytnutie prendlanych OU, uchovavanych OU alebo  Inak spracivanych OU, alebo
neapravneny pristup k takymto OU.
mwnmmnn?wmmmg3sm.4ﬁmmw,mwu@mmaj&a
mmma,mmmpkmﬁmmmmmmmmm
éﬂkhmﬁﬂﬂaﬂwmmmmm&ummmmmﬂa
amiuvy, ktorou je Siovenska republika vigzana,
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Cldnok 13
Pravo n2 nahradu skody & zodpovednost’

V zmysle znenia § 38 Zakona kaids osoba, korej vznikla majetkovd ujma alebo nemajetkovd uima v
disledku poruSenia tohto zdkona, ma prévo na ndhradu Skody od Prevadzkovatela alebo
Sprostredkovatela.

Sprostredikovatel’ zodpoveda za Skodu sposobenl spracdvanim osobnych Gdajov, len a2k nespinil
povinnosti podia § 34 a §37, §39, § 40 ods. 3, §44, §45, § 51 ods. 3 ZAkona, alebo ak konal nad
rémec alebo v rozpore < pokynmi Prevadzkovatel'a, ktoré boli v silade so Zakanom.,

Sprostredkovate! sa maZe zhavit' zedpovednasti poda predchadzajiiceho odseku, ak preukale, Je vanik
Skody nezavinil.

Ak sa na tom istom spracivani csobnych Udajov ziZastnil viac ne? jeden Prevadzkovate! alebo
Sprostredkovate!l alebo Prevadzkovate! a) Sprostredikovatel spolotne a sii podlia odsekov 13.2 3 13.3
zodpovednl za Skodu sposobent spracivanim osobnych (dajov, 22 $kodu zodpovedajll spolofne a
rergzdielne.

Ak Previdzkovatel alebo Sprostredkovatef v sliade s odsekom 13.4 uhradil ndhradu Skody v pinej viSke,
m3 pravo Hadsl' od ostatnych Prevadzkovatelav siebo Sprostredkovatelov zapofenych do toho istého
spracivania osobnyeh Gdajov i Gast’ ndhrady Skody, ktord zodpovedd ich podiely zodpovednost za
skodu za podmienok ustanovenych v odseku 13.2.

Cidnok 14
Prehidsenie Sprostredkovatels

Sprostredkovatel’ tymito wﬂﬂamja,z&pﬂspmmmmsah@uda}mdu&m%mhhﬂep@mmﬁ
v sillade s Nariadenim GDPR 2 v silade sa Zakenom.

Prevadzkovatel tymto prehlasuje, EUMEMI&EHD&&IP&W}E sprar:wammumhnyd'nudajnv
vo svojom mene Sprostredkovatels, ktory poskytuje dostatofné zaruky na prijatie primeranych
technickych a organizainych opatreni tak, aby spracivanie osobnych Gdajov spifialo pofiadavky Zakona
a aby sa zabezpelila ochrana prav dotknutej usoby., Na poverenie Sprostredkovatels spracuvanim

osobnych udajov podia prvej vety ss slhias dotknutej esoby nevyZadule,
Cldnok 16
Platnost’ Zmiluvy
Zmiuva je uzavrets na dobu neurdits.
a) Zmiuvné strany mé2u ukondit’ platnost’ Zmiuvy pisomne cbojstrannou dohodou,

b) Kaida zo Zmluvnych strdn moéZe vypovedat’ Zmiuvu pisomnou vypoved'ou bez udania dévodu s 2
mesa&muvfpovednnuielm zadinajlcou prvy defl nasledujliceho mesiaca po mesiaci, v ktoram
bola wpoved' doruéens druhej rmiuvnej strane,

Ak Sprostradkovatel podstatne porusl Zmiuvy, vznikne Prevadzkovateiovi prévo na okamiité odstiipenie
od Zmluvy z& podmienck danych Obchodnym z3konnikom a Zmluveu, Odstipenim od Zmiuvy Hto
Zmiuva z2nikd, a to diom dorulenia pisomnéhe odstipenia od Zmiuvy druhel zmiuvned strane.

a) Za podstainé porusenie Zmluvy Sprostredkovatafom sa bude povaZavat’
« Podstatné porusenie povinnost], ktoré sa zaviazal Sprostredkovatel pinit' na zakiade tejto Zmiuvy,
apllkovatel'ného znenia Nariadeniz GDPR a na zaklade znenia Zakona.
Zmiuvng strany sa odchylne od § 351 Obchodného zakannika dohodli, 72 Prevadzkovatel' sl ponecha
vietky pinenia, ktoré mu poskytol Sprostredkovatel' do okamihy padobudnutia (dinnosti odstdpenia od
Zmiuvy,
Po ukondenl platnosti Zmluvy vrati Sprostredkovate!’ Prevadzkovatelovl vietky podklady a médid, ktoré
m%ﬁﬂmﬂm&kﬁdmhmh:ﬂmammmmkﬂmmwzm



S o poveren uaeilyani osshiven udaity, e 7 15 mae J0IE. w00 T4

3 zaloZnych médil. Na pofiadanie Previdzkovatal's pisomne potvrdl Sprostredkovate! Prevadzkovatel'ovl
Ze predmetné sibory vymazal.

16.6 Zmluva strdca platnest’ diiom zéniku Jednej 20 zmluvnyeh strén, TbaZe by prava 2 povinnosti vyplyvailics
0 Zmiuvy prevzala ndstupnicka organizidia.

16.7 Zmiuva straca platnost’ diiom ukonfeniz platnost] posiedne] zmluvy, ktorou sa zaviazal Sprostredkovate!
poskytovat stuzby IT Prevadzkovatefovi na Programy oirsahujlce osobné daje podl'a poslednej xmiuvy.
Cldnok 17
Ostatng ustanovenis
17.1 Zmiuva nadobida platnost’ a (Sinnost’ diiom Je) podpisu postednou zo  zmiuvnych strdn s wnimkou
nadobudnutia Géinnostl, 2k zakon ustanovule pre Previdzkovataia povinné zverejnenie Zmluvy. Potom je

Zmivva Gdinng diiom nasleduflicim po dni j&f zverejnenia na uréenom webovom sidle Prevadzkovatels
v zmysie znenia § 473) ods.1 zakona & 40/1964 Zb. (Obdiansky zakonnik) v zneni neskorsich predpisov,

17.2 Pravne vtahy zmiuvnych strin vyplyvajlice zo Zmiuvy a/alebo vaniknuts v siivislosti « i=i plnenim, alebo
préavne vatahy neuvedend v Zmiuve sa radia prisiuSnymi ustanoveniami Nariadenia GDPR, Z3kana
a ostatnymi vieobecne zavaziymi pravymi predpismi Slovenske republiky.

17.3 Ak bude Zmiuva dothknuts v dbslediu legislativnych Uprav, Zmiuvné strany sa zavazujl bez zhytolného
mwwwmmmmmm&maus.mﬁmmMam tak, aby nové
2nenia ustanoveni boll €0 najblizSie pdvadnym.

17.4 V pripade, 7e s3 niektord fast’ Zmluvy stane mmmmmmmm,mmw
suhlasia, 2e tym nebude dotknuty obssh ostatnych Casti Zmluwy (ak nesivisia s neplatnou ¢astou
Zmiuvy 3 sk to newyluduje v 2mysle visobeaie zavamnych pravnych predpisov samotnd povaha takéhoto

17.5 Naroky za Skody a vady v predmete pinenia, za Skody z redodriania zavazkoy podfia Zmiuvy, pokial ich

17.5 Zmeny a dopinky k Zmiuve budi uplatnené zisadne po dohode zmluvnych strdn  pisomnymi dodatkam,
Cislovanymi v nepreruSovanam iselnom rade, potvrdenymi kaZdou zo Zmiuvnych strén,

17.7 Prevadzkovatel' pisomne (listom, emaliom aisbo potvrdenim na kond Zmiuvy) ozndmi/potvrdi
Sprostrediovatelovi kde a kedy zverejnil Zmiuvu.

17.8 Zmiuva Je vyhotovend ve dvoch rovnepisoch, z Ktorych pe ich obojstranniom potvrdeni s ka3ds zo

17.9 Zmiluvné strany vyhlasuji, fe tito Zmiuve uzatvorill siobodne a vaine, urdite a zrozumitelne, lch zmiuvna

voinost' nie je nicim obmedzena, text Zmiuvy si prefitali, feho obsahu porozumell 3 na mak sUhiasy ju
podpisujd.

Priloha £.1: Osabitny siihlas prevadzkovateta — Dikomix s.r.o.
Priloha £.2: Osobitny stihlas previdzkovatela ~AWD Systems s.r.0.
Prilcha £.3: Vieobecny sihlas prevadzkovatela
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